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Titulo de la propuesta:

Responsable:
Integrantes del Equipo: BENAVIDEZ LOPES Florencia, BIDAL Clarisa, CORREA Romina, DELLA GIUSTINA
Maria Luz, ESPOSITO Guadalupe, FERNANDEZ GOVI lvana, GARCILAZO Gabriela, LERTORA Sofia,

MOREL Inés, PETIT Agostina, ROMERO Melisa, RUFINI Catalina. SARTORI Luz Maria, TOGNOLI LENCINA
Maria Eugenia, ZANANDREA Ariana Belén

Unidad Académica: Facultad de Trabajo Social

Situacion Problematica:

Contactos:
DA inexa@unereduar (L) 3442421518
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Objetivos:

e Visibilizar las redes comunitarias existentes en la zona del barrio El Perejil
e Propiciar la consolidacion de la vinculacion de la poblacion del barrio el Perejil con el CAPS “P. Kentenich”.
e Contribuir a fortalecer los procesos de salud enfermedad/atencién/cuidado de la comunidad del barrio El

Perejil

Resultados alcanzados:

Cabe senalar que este proyecto se ha iniciado recientemente, por lo cual en principio podemos senalar la
riqueza que implica la presencia de estudiantes que el ano anterior realizaron su proceso de practica
académica en el centro de salud Kentenich, pues esta continuidad aporta a la profundizaciéon del
conocimiento institucional y comunitario, contribuyendo al afianzamiento de su proceso de formacion y

también al fortalecimiento del equipo de extension.

Por otra parte, nos encontramos en proceso de visibilizacion de la red, a través de la organizaciéon de un
encuentro con distintos referentes de las organizaciones institucionales y comunitarias que forman parte
del area del centro de salud: merendero, jardin maternal, escuelas, comisiéon vecinal, COPNAF, organismos
de discapacidad, para reconocernos mutuamente y construir un diagnéstico colectivo. Esto ha involucrado
un primer relevamiento en territorio, y en conjunto con el centro de salud, de las organizaciones que forman
parte de la red; convocatoria, difusion, sistematizacion de la informaciéon. Y ha implicado un
acompanamiento laborioso, teniendo en cuenta la complejidad que encierra la heterogeneidad de
organizaciones, diferentes modalidades de trabajo, horarios y relaciones establecidas entre si. Asimismo, la
tarea es facilitada y potenciada a partir del trabajo mancomunado con el centro de salud, a través de la

Trabajadora Social del mismo, habiéndose construido un valioso espacio de articulacion.
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